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Oggetto: “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “FSE-COMPETENZE DI
BASE”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto delle
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Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- 683

BANDO TUTOR RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;





VISTI Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 Dicembre 2014 della Commissione
Europea;

Visto I'avviso prot. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 del MIUR - Dipartimento per la
Programmazione — Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per listruzione e l'innovazione digitale — Programma Operativo Nazionale “FSE-
COMPETENZE DI BASE” 2014-2020.

Vista la nota prot. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 con la quale la Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale
— Uff.IV del MIUR ha comunicato che sono stati autorizzati i progetti proposti da questa Istituzione
Scolastica;

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica, € stata autorizzata ad attuare il Progetto “IMPARO
GIOCANDO” — codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-683 proposto da questa Istituzione Scolastica per un
importo pari a Euro 44653,50

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014- 2020;
VISTE le delibere degli 00.CC. di questa istituzione scolastica;

CONSIDERATO che il Piano Integrato € cosi articolato:

PROGETTO “IMPARO GIOCANDO - SCUOLA PRIMARIA E SEC. DI 1° GRADO

TIPOLOGIA MODULO TITOLO COSTO
Lingua madre "Leggo giocando, scrivo inventando”. | € 5.011,50
Villaciambra
Lingua madre "Leggo giocando, scrivo inventando”. | € 5.011,50

Pioppo
Matematica “Ludomatica” Villaciambra €5.011,50
Matematica “Ludomatica” Pioppo €5.011,50
Scienze Gioco, sperimento e imparo €5.011,50
Lingua straniera European kids €9.573,00
Lingua inglese per gli allievi delle | European kids 1 Villaciambra €5.011,50
scuole primarie
Lingua inglese per gli allievi delle | European kids 2 Pioppo €5.011,50
scuole primarie

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 44.653,50

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto e necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;

CONSIDERATO che la procedura di reclutamento per il personale interno e per il personale in servizio nelle
istituzioni scolastiche dell’Ambito 20 si & conclusa e non tutte le figure richieste sono state reclutate;

EMANA




Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

a) Tutor per singolo modulo

Il presente Avviso e rivolto al PERSONALE ESTERNO.

MODULO A BANDO E SEDE DI SVOLGIMENTO

TITOLO MODULO

N. ORE

ALUNNI DESTINATARI

Figure richieste:

“Ludomatica” 30
Villaciambra

Villaciambra

Secondaria 1° grado

TUTOR 30 ore

TITOLI CULTURALI

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

VOTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
(a cura dell’esperto) (a cura della scuola
1. Laurea vecchio fino a 100/110 Punti 5
ordinamento o |l livello da 101 a 105/110 Punti 10
specialistico secondo da 106 a 110/110 Punti 15
I'indirizzo specificato nei di 110/110 e lode Punti 15,5
moduli (Max pp. 15,5)
2. Laurea triennale secondo fino a 100/110 Punti 3
I'indirizzo specificato nei da 101 a 105/110 Punti 5
moduli (Max: pp. 10,5) da 106 a 110/110 Punti 10
di 110/110 e lode Punti 10,5
da 36/60 a 38/60
ovvero da 60/100 a Punti 1
63/100
da 39/60 a 44/60
ovvero Punti 2
da 64/100 a 73/100
3. Diploma di scuola da 45/60 a 50/60
secondaria di secondo grado ovvero Punti 3
(Max. pp.5) da 74/100 a 83/100
da 51/60 a 56/60
ovvero Punti 4
da 84/100 a 93/100
da 57/60 a 60/60
ovvero Punti 5
da 94/100 a 100/100
4. Dottorato di ricerca
coerente con la laurea Punti 4
specifica richiesta
5. Master specifico, corso di Punti 0,50 (per ogni
perfezionamento attinenti master o corso di
(Max: 2 pp) perfezionamento)
6. Certificazioni Competenze Punti 0,5
Informatiche (Max: 2pp.)




PUBBLICAZIONI (Max pp.5)

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO
(a cura dell’esperto)

PUNTEGGIO
(a cura della scuola)

Pubblicazioni specifiche per i contenuti richiesti

Punti 0,50 per ogni
pubblicazione

ESPERIENZE LAVORATIVE (Max pp. 30)

PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SPETTANTE SPETTANTE
(a cura del tutor) (a cura della scuola
Esperienze pregresse in percorsi di formazione e/o in Punti 3
percorsi PON/POR congruenti alla richiesta in qualita di
tutor
Incarichi di Progettista, attivita di facilitatore, valutatore, | Punti5
GOP in progetti finanziati PON/POR, collaborazioni con
DS.
Esperienze di docenza in qualita di tutor in percorsi Punti 2
PON/POR con tematiche non congruenti alla richiesta
Esperienze di docenza nei progetti FIS Punti 1

COMPITI DEL TUTOR

Il progetto prevede, nella fase di attuazione, n. 30 ore di formazione in aula per ciascun docente esperto e
tutor oltre I'espletamento delle attivita di seguito elencate:

- partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita, in itinere e conclusivi;

- espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione e

materiale documentario;

- predisporre in collaborazione con il tutor I'articolazione dei moduli per contenuti (vincolante per

I’Avvio); - svolgere attivita di docenza;

- accompagnare gli allievi nelle uscite sul territorio previste;

- contribuire alla realizzazione della Manifestazione conclusiva;

- inserire in piattaforma PON GPU tutto il materiale documentario prodotto;

- aggiornare I'area di propria competenza sulla piattaforma PON GPU.

Si fara costante uso delle nuove tecnologie e delle LIM di cui la scuola dispone, creando soluzioni

d'apprendimento modulari e flessibili, fortemente orientate alla pratica.

Per tutti i moduli I'approccio sara laboratoriale e le attivita saranno realizzate in contesti non formali,

coinvolgendo i ragazzi in situazioni concrete. In questo modo i contenuti operativi proposti saranno vissuti e

sperimentati attivamente e le conoscenze, le abilita e le competenze che i ragazzi raggiungeranno saranno

da subito rese operative.

Il coinvolgimento in tali situazioni d’apprendimento potra avere ricadute positive sul comportamento degli

alunni a rischio di dispersione scolastica, implementando la motivazione, migliorando il rendimento e

garantendo il successo formativo.




La metodologia che si utilizzera sara improntata al learning by doing: gli alunni impareranno attraverso il
"fare”, memorizzando le informazioni, comprendendo e interiorizzando ci0 che staranno facendo,
attraverso la riflessione consapevole.

Cio avverra tanto nei moduli di rinforzo e approfondimento delle competenze di base, quanto nei moduli di
ampliamento dell’offerta formativa. L'apprendimento si sviluppa attraverso compiti finalizzati a prodotti
reali e significativi.

DESCRIZIONE DEL PROGETTO IMPARO GIOCANDO

Nella societa odierna, caratterizzata dalla complessita sociale e culturale, la 'missione' della scuola & quella
di fornire, attraverso l'istruzione e la formazione, gli strumenti per potenziare le competenze chiave dei
discenti ad un livello tale che li prepari per la vita adulta: competenze di cui tutti hanno bisogno per la
realizzazione e lo sviluppo personali, l'inclusione sociale, I'occupazione e la cittadinanza attiva. Poiché non &
innata, la competenza per esplicitarsi ha bisogno di un contesto significativo di riferimento e da cido nasce
I'idea di una progettualita centrata sull'innovazione metodologica e didattica, attraverso un approccio che
valorizzi I'attivita di laboratorio e I'apprendimento centrato sull'esperienza. In questo quadro si inserisce
guanto sottolineato nelle Indicazioni Nazionali dove si dice che: “L’apprendimento della lingua inglese
permette all'alunno di sviluppare una competenza plurilingue e di acquisire i primi strumenti utili ad
esercitare la cittadinanza attiva nel contesto in cui vive, anche oltre i confini del territorio nazionale.

MODULO: "LUDOMATICA” VILLACIAMBRA

Il modulo, rivolto agli alunni della Scuola secondaria inferiore dei due plessi dell'lC MARGHERITA DI NAVARRA
(Pioppo, 30 ore e Villaciambra 30 ore), si basa sulla possibilita di apprendere i concetti logico-matematici
attraverso un approccio ludico, dinamico, interattivo e costruttivo che possa intercettare e stimolare la
motivazione degli alunni, proprio perché nel gioco il coinvolgimento della dimensione emozionale & forte. E’
sicuramente il mezzo piu adeguato per sviluppare il pensiero astratto perché nel gioco vengono esercitate,
padroneggiate, consolidate molte abilita, infatti quando gioca il bambino mette in atto strategie, inventa regole,
attribuisce punteggi, si concentra, analizza, intuisce, deduce, utilizza cioe il pensiero logico e il ragionamento.
Questo modulo si prefigge le condizioni per realizzare uno spazio didattico che assuma la forma di un laboratorio
di giochi pienamente inserito nel percorso di apprendimento con I'obiettivo di:

- stimolare e aumentare negli alunni la motivazione nei confronti dell’apprendimento della matematica;

- offrire agli alunni una situazione che li stimoli alla ricerca di nuove strategie, ragionamenti, percorsi mentali.

Il laboratorio LUDOMATICA si propone di:

- promuovere atteggiamenti di curiosita e di riflessione, valorizzando la consapevolezza degli apprendimenti;

- valorizzare il contributo che il gioco matematico e in grado di recare alla maturazione delle risorse cognitive,
affettive e relazionali degli alunni, alla loro creativita e all'appropriazione di competenze matematiche specifiche
per la classe di riferimento;

- sviluppare il pensiero computazionale;

- favorire I'approccio interdisciplinare ai contenuti matematici;

- progettare e sperimentare un gioco logico-matematico;

- sviluppare dinamiche relazionali per lavorare in gruppo.

Il percorso di tale modulo si propone di sostenere la metodologia della didattica laboratoriale anche attraverso
giochi logico-matematici (Tangram, Sudoku, Scacchi, Dama, Mastermind, test e giochi on line) al fine di contribuire
al raggiungimento degli obiettivi previsti nel curricolo ed i corrispondenti traguardi per lo sviluppo delle
competenze. Il laboratorio sara quindi non solo luogo fisico ma anche ambiente in cui:

- I'alunno é attivo;

- formula le proprie ipotesi e ne controlla le conseguenze;

- progetta e sperimenta;

- discute e argomenta le proprie scelte;

- impara a raccogliere dati;

- porta a conclusioni temporanee e a nuove aperture la costruzione nelle conoscenze personali e collettive.



La metodologia sara di tipo interattivo: I'azione propositiva degli alunni sara costantemente sviluppata e stimolata
attraverso le metodologie del Cooperative Learning e del Problem Solving anche con l'uso di LIM, PC, tablet,
software didattici, giochi on line, costruzione di algoritmi e uso del linguaggio computazionale.

Il percorso vedra inizialmente un impegno individuale e in un secondo momento la suddivisione in gruppi
cooperativi, nell'ambito dei quali saranno messe in risalto le condizioni del “lavorare insieme” ovvero:

* |la capacita di gestire autonomamente la propria attivita all'interno del gruppo;

* |la capacita di trovare risposte e soluzioni adeguate a problemi specifici (problem solving);

e |a capacita di ascolto;

¢ la capacita di interagire e concordare con gli altri le diverse decisioni.

L'intervento laboratoriale proposto tendera a sviluppare negli alunni I'attitudine alla risoluzione dei problemi, in
modo da applicare le regole e le idee matematiche a vari contesti; il problem solving sara, cosi, sia un fine che un
obiettivo dell’'intervento didattico stesso.

Ogni alunno cimentandosi su un gioco e risolvendolo non sara pil soggetto passivo ma diventera il protagonista
attivo di un processo mentale che lo portera a scoprire e inventare le soluzioni, rafforzando la motivazione,
I'attenzione e la qualita dell’apprendimento.

Si valuteranno la gratificazione di fronte alla personale conquista di autonomia, I'attenzione, la concentrazione e la
cooperazione. Sl prevedono osservazioni in itinere e finali riguardo alla motivazione.

Alla fine del percorso verra organizzato un torneo dei giochi che vedra coinvolti gli alunni, i Genitori e la comunita
scolastica.

Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una manifestazione conclusiva per
disseminare sul territorio gli esiti del percorso svolto e la sua valenza educativa.

REQUISITI DI AMMISSIONE E GRIGLIA VALUTAZIONE

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno
ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati
nell’Allegato 2.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA ED ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

I modulo verra svolto, presumibilmente, a partire dal Marzo 2019 e dovra essere completato entro Giugno
2019. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le domande di partecipazione (ALL. n .01), dovranno essere presentate entro e non oltre I'01 MARZO 2019
ore 14,00 e dovranno essere inviate con una delle seguenti modalita:
1. Daunindirizzo di posta elettronica certificata personale all’'indirizzo paic85800d@pec.istruzione.it

2. All'indirizzo di posta ordinaria istituzionale paic85800d @istruzione.it, firmata digitalmente;

3. All'indirizzo di posta ordinaria istituzionale paic85800d@istruzione.it trasmessa da un indirizzo peo
rilasciato dal M.l.U.R. (nome.cognome@istruzione.it);

4. All'indirizzo di posta ordinaria istituzionale paic85800d@istruzione.it trasmessa da un indirizzo peo
(posta elettronica ordinaria) diverso da quello istituzionale e corredato da copia del documento
d’identita del richiedente;

dovranno essere corredate dal curriculum vitae in formato europeo contenente esclusivamente

I'indicazione dei titoli oggetto di valutazione e dalla tabella di valutazione dei titoli (All. 2).

Le istanza relative alla figura di esperto dovranno essere corredate anche dal formulario progettuale (ALL.
n. 2).

Tutti i file dovranno essere in formato pdf, un unico file per ciascun documento inviato (non saranno
ammessi documenti divisi in un file per ciascuna pagina).

Saranno ritenuti motivi di esclusione:


mailto:paic85800d@pec.istruzione.it
mailto:paic85800d@istruzione.it
mailto:paic85800d@istruzione.it
mailto:paic85800d@istruzione.it

e |stanze pervenute fuori termine;
e |stanze prive di curriculum non redatto su formato europeo;
e |stanze presentante con modalita diverse da quelle precedentemente indicate.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera della commissione
appositamente nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi prima specificati.

A parita di punteggio, si dara priorita al docente pilu giovane d’eta.

| titoli ed il punteggio dichiarato devono trovare esplicito riscontro nel curriculum vitae allegato alla
presentazione della domanda di candidatura.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito web della scuola.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

COMPENSO

La misura del compenso orario per l'incarico di TUTOR ¢ stabilita in € 30,00 omnicomprensivi e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta.

L'attivita svolta dovra essere documentata attraverso apposito registro delle firme.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso sara pubblicato alllalbo on line dell'istituto sul sito web
www.icsmargheritadinavarra.edu.it

Allegati:

e Domanda di partecipazione (All.1);
e Tabella valutazione (All. 2).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Patrizia Roccamatisi


http://www.icsmargheritadinavarra.edu.it/
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Allegato 1 istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MARGHERITA DI NAVARRA

Oggetto: DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE TUTOR RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO

“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “FSE-COMPETENZE DI
BASE”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto delle
capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Codice progetto: 10.2.1A-FSEPON-SI-2017- 683

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA




PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZAICORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere
inserito/a nella graduatoria di Tutor

nel Modulo

Titolo modulo e Attivita
MODULO “Ludomatica” Villaciambra

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale
e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di possedere titoli e competenze specifiche pit adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in
particolare di:



- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la
gara di appalto.

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Avviso, allega:

- copiadi un documento di identita valido;
- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati
- Allegato 2 Tabella di autovalutazione.

- Dichiara, inoltre:
- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
- diconoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione
dei test di valutazione della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti;

o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
[] La propria residenza
[ ] altro domicilio:

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’lstituto ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MARGHERITA DI NAVARRA al trattamento,
anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende
inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato
e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati
personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma
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Unione Europea
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Ministero dell’lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

E U RO p EI 20 'I 4_2020 MIUR Bfef?;jllc\rye e per I'Innovazione Digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MARGHERITA DI NAVARRA”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado

VIA PAPA GIOVANNI PAOLO II, s.n.c. - 90046 — MONREALE - PA

TEL.: 0916402131 — 0916407074 FAX.: 0916402381
E-MAIL: paic85800d@istruzione.it

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.S. MARGHERITA DI NAVARRA
Monreale

ALL. 2 TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Tabella di valutazione titoli relativa alla selezione avente per oggetto I'individuazione di docenti per
I’attuazione delle azioni del progetto per “FSE-COMPETENZE DI BASE”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche
mediante il supporto delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze,

nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- 683

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a in via/piazza
C.F. tel. e-mail

in servizio presso I'.C.S. MARGHERITA DI NAVARRA come docente

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli oggetto di valutazione nella selezione di cui all’oggetto:
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TITOLI CULTURALI

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI:

VOTAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
(a cura dell’esperto) (a cura della scuola
1. Laurea vecchio fino a 100/110 Punti 5
ordinamento o Il livello
specialistico secondo da 101 3 105/110 Punti 10
I'indirizzo specificato nei )
moduli (Max pp. 15,5) da 106 a 110/110 Punti 15
di 110/110 e lode Punti 15,5
2. Laurea triennale secondo fino a 100/110 Punti 3
I'indirizzo specificato nei
moduli (Max: pp. 10,5) da 101 a 105/110 Punti 5
da 106 a 110/110 Punti 10
di 110/110 e lode Punti 10,5
da 36/60 a 38/60
ovvero da 60/100 a _
63/100 Punti 1
da 39/60 a 44/60
ovvero Punti 2
da 64/100 a 73/100
da 45/60 a 50/60
3. Diploma di scuola '
secondaria di secondo grado OVVero Punti 3
(Max. pp.5) da 74/100 a 83/100
da 51/60 a 56/60
ovvero Punti 4
da 84/100 a 93/100
da 57/60 a 60/60
ovvero Punti 5

da 94/100 a 100/100
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4. Dottorato di ricerca
coerente con la laurea
e . Punti 4
specifica richiesta
5. Master specifico, corso di Punti 0,50 (per ogni
perfezionamento attinenti master o corso di
(Max: 2 pp) perfezionamento)
6. Certificazioni Competenze Punti 0,5
Informatiche (Max: 2pp.)
PUBBLICAZIONI (Max pp.5)
PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
(a cura dell’esperto) (a cura della scuola)
Pubblicazioni specifiche per i contenuti richiesti Punti 0,50 per ogni

pubblicazione

ESPERIENZE LAVORATIVE TUTOR (Max pp. 30)

PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SPETTANTE SPETTANTE
(a cura del tutor) (a cura della scuola)
Esperienze pregresse in percorsi di formazione e/o in Punti 3
percorsi PON/POR congruenti alla richiesta in qualita di
tutor

Incarichi di Progettista, attivita di facilitatore, valutatore, | Punti5
GOP in progetti finanziati PON/POR, collaborazioni con
DS.

Esperienze di docenza in qualita di tutor in percorsi Punti 2
PON/POR con tematiche non congruenti alla richiesta

Esperienze di docenza nei progetti FIS Punti 1

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'Istituto Comprensivo Statale Margherita di Navarra di Monreale al trattamento, anche con l'ausilio di
mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del
“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati e I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra
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esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi).

Luogo e data

Firma

14



		2019-02-13T12:37:18+0100
	ROCCAMATISI PATRIZIA




